Individuele detachering

Gemotiveerd personeel zonder risico’s of administratieve
lasten

Last van langdurig openstaande vacatures of zijn er binnen uw
bedrijf ondersteunende werkzaamheden die (nog) niet worden
uitgevoerd? Denk dan eens aan een gedetacheerde medewerker
van De Sluis Groep. Deze komt vast bij u te werken, maar blijft in
dienst van De Sluis Groep.

Voordat onze medewerkers worden gedetacheerd doorlopen zij
bij De Sluis Groep een Individueel Ontwikkelings Plan op basis
van gerichte training en coaching. De Sluis Groep selecteert de
werknemer die bij uw bedrijf past. Hierdoor bent u verzekerd
van de juiste match: een collega die bovengemiddeld betrokken
is, een laag ziekteverzuim kent en de gewenste werkzaamheden
met plezier en tot volle tevredenheid uitvoert.
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Begeleid werken in het kort

Wat? Een vakkundige, gemotiveerde en vaste kracht.

Hoe? In dienst van uw eigen organisatie, begeleid op
maat door De Sluis Groep.

Waar? Op uw locatie.

Waarom? Aantrekkelijke subsidies en tarieven zonder
K financiéle risico’s. j

Begeleid werken

Een vaste, vakkundige kracht tegen aantrekkelijke voor-
waarden

Wilt u meer vastigheid dan een detacheringovereenkomst, dan
kiest u voor begeleid werken. In deze constructie komt de mede-
werker tegen een marktconform salaris in dienst van uw eigen
organisatie. Daar staat tegenover dat u een aantrekkelijke loon-
subsidie ontvangt omdat u iemand met een arbeidshandicap laat
reintegreren op de reguliere arbeidsmarkt.

De subsidie is gebaseerd op het prestatieniveau van de mede-
werker. Zekerheid heeft u ook: de medewerker wordt rondom
de indiensttreding intensief begeleid door een jobcoach van
De Sluis Groep. Daarnaast regelen wij de benodigde aanpassingen
op de werkplek en eventuele bijscholing of training. Bovendien
komen de financiéle gevolgen van ziekte of arbeidsongeschikt-
heid niet voor uw rekening.

De Sluis Groep
Het leerwerkbedrijf van de regio

De Sluis Groep is het leerwerkbedrijf van Woerden, Bodegraven, Montfoort en
Oudewater. Onze circa 600 medewerkers zijn actief bij De Sluis Groep zelf of op
locatie bij een van onze vele opdrachtgevers. De activiteiten lopen uiteen van ver-
pakkings-, assemblage- en reprowerkzaamheden tot logistieke dienstverlening en
groenvoorziening. Ook detacheringen - in groepsverband of individueel - en bege-
leid werken vinden plaats, waarbij het naast productiewerkzaamheden vaak gaat
om ondersteunende taken in de catering, schoonmaak, zorg, logistiek en adminis-
tratie.

Vrijblijvend oriénteren? Maak een afspraak!

Weten hoe onze medewerkers een bijdrage kunnen leveren aan uw bedrijfs-
activiteiten? Hoe openstaande vacatures slim kunnen worden ingevuld? Hoe u
met De Sluis Groep op maatschappelijk én bedrijfseconomisch verantwoorde wijze
invulling geeft aan duurzaam ondernemen? Wij leggen het u graag uit. Neem con-
tact op met één van onze units voor een vrijblijvende kennismaking en oriéntatie.
De Sluis Groep? Daar wordt u beter van!

Maatschappelijk én bedrijfseconomisch
verantwoord ondernemen!
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Leerwerkbedrijf De Sluis Groep

De Sluis Groep begeleidt mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt naar zo
regulier mogelijk werk. Wij denken daarbij nadrukkelijk in mogelijkheden en niet
in beperkingen. Dit betekent maatwerk, gebaseerd op een individueel ontwikkel-
plan dat gepaard gaat met bijscholing, training en intensieve begeleiding. Voor
iedere medewerker zoeken wij gedurende dit traject leuk, veilig, passend en zinvol
werk. Dit kan bij De Sluis Groep zijn, maar ook bij u in het bedrijf.

Win-win-win

Er zijn verschillende manieren om samen te werken met De Sluis Groep, maar één
ding hebben zij gemeen: het uitgangspunt is een win-win-winsituatie waarin alle
partijen profiteren. Uw bedrijf, onze medewerker(s) en De Sluis Groep. De ultieme
invulling van een geslaagd duurzaamheidbeleid, waarbij het wat ons betreft gaat
om maatschappelijk én bedrijfseconomisch verantwoord ondernemen. Dit bete-
kent dat onze mensen een waardevolle bijdrage leveren aan uw bedrijfsprocessen
tegen een zeer aantrekkelijke, vaak concurrerende prijs.

Samenwerken met De Sluis Groep, iedereen wordt er beter van!

De Sluis Groep introduceert: jobcarving

Heeft u structureel moeite om voldoende gekwalificeerd perso-
neel te vinden, dan is jobcarving de oplossing. Samen met een
arbeidsadviseur van De Sluis Groep neemt u in dit traject alle
arbeidsprocessen binnen uw organisatie onder de loep, om deze
dusdanig te herinrichten dat gekwalificeerde werkzaamheden en
ondersteunende taken optimaal verdeeld worden. Zo kunnen uw
medewerkers zich concentreren op hun primaire taken, terwijl
zij gericht ondersteund worden door gemotiveerde, vakkundige
krachten van De Sluis Groep.

Industriéle Dienstverlening

Uw verpakkings-, assemblage- en reprowerk snel en
betrouwbaar uitgevoerd

Heeft u regelmatig of juist onregelmatig arbeidsintensieve
productieklussen en is uw eigen organisatie hier niet op berekend?
Dan is de unit Industriéle Dienstverlening voor u dé oplossing.
Ons team van 150 gemotiveerde medewerkers staat dage-
lijks klaar voor de uitvoering van uiteenlopende verpakkings-,
assemblage- en reprowerkzaamheden. Onze mensen werken in
groepsverband onder aansturing van werkleiders van De Sluis
Groep aan een nauwgezette en kwalitatief hoogwaardige ver-
werking van uw order, ook als het een spoedopdracht betreft.

Industriéle Dienstverlening verzorgt onder meer:

¢ het verpakken van o.a. geschenken, pakketten en allerlei
enkelvoudige artikelen

het afvullen van actiedisplays

¢ seal- en krimpwerkzaamheden

assemblage van o.a. armaturen, bedradingen en trappen
voorraadbeheer, logistieke dienstverlening

printing on demand, cheshire printing, mailings, copy service

De werkzaamheden vinden plaats bij De Sluis Groep in Woerden.
Onze afdeling Logistiek zorgt desgewenst voor de aanlevering van
de benodigde producten en materialen en de aflevering van de
eindproducten.
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Industriéle Dienstverlening in het kort

Wat? Nauwgezette uitvoering van arbeidsintensief
productiewerk.
Hoe? Groepsgewijs onder aansturing van een werk-

leider van De Sluis Groep.
Waar? Bij De Sluis Groep in Woerden.
Waarom? Snelle verwerking, hoogwaardige kwaliteit en

K absolute leverbetrouwbaarheid.
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GreenStyle

Professioneel groenonderhoud voor een concurrerende
prijs

Het onderhoud van uw bedrijfstuin of bedrijventerrein is spe-
cialistisch werk. GreenStyle neemt u dit graag uit handen. Ook
als het gaat om het onderhoud van openbaar groen en van
parken, plantsoenen en tuinen van gemeentelijke instanties en
particulieren bent u bij Greenstyle aan het goede adres.

Het team verzorgt algemeen groenonderhoud, ruimt zwerfaf-
val op en verricht de nodige snoeiwerkzaamheden. GreenStyle
is VCA-gecertificeerd en heeft kwaliteit hoog in het vaandel
staan. Dit betekent dat alle werkzaamheden gedaan worden
volgens erkende kwaliteits-, veiligheids-, gezondheids- en
milieunormen. Dit geldt ook voor de totale aanleg van tuinen
en plantsoenen, inclusief de advisering, planvorming, bege-
leiding en uitvoering. Met groenonderhoud door GreenStyle
heeft u nergens meer omkijken naar.

GreenStyle werkt op basis van de gemaakte afspraken en volgt
daarbij de planning zoals die voor uw tuin, plantsoen of park is
opgesteld, afgestemd op het gebruik ervan en de seizoenen.
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GreenStyle in het kort

Wat? Aanleg en/of onderhoud van bedrijfstuinen en
bedrijventerreinen.

Hoe? Groepsgewijs onder aansturing van een
werkleider van De Sluis Groep.

Waar? Op locatie.

Waarom? Scherp geprijsde, vakkundige groenwerkzaam-
K heden volgens erkende normen.

Externe Projecten
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Snel en flexibel beschikken over extra personeels-
capaciteit

Heeft u in uw bedrijfsvoering te maken met grote pieken, dan is
gedetacheerd personeel van De Sluis Groep een goede oplossing.
Afgestemd op uw capaciteitsvraag levert de unit Externe Projec-
ten u een ploeg gemotiveerde en accurate medewerkers die uw
werkzaamheden snel en nauwgezet uitvoert.

Ook bij spoedopdrachten, voor bepaalde of onbepaalde tijd.
Ideaal voor werkzaamheden als verpakken, assembleren, terrein-
onderhoud, post sorteren, vakken vullen, productiewerk etc.
De medewerkers van Externe Projecten werken bij u op
locatie, desgewenst aangestuurd door een ervaren werkleider van
De Sluis Groep. Uw goederen hoeven niet verplaatst te worden,
waardoor uw processen beheersbaar blijven.
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Externe Projecten in het kort

Wat? Flexibele en snel beschikbare extra personeels-
capaciteit.
Hoe? Groepsgewijs, onder aansturing van een werk-

leider van De Sluis Groep.

Waar? Op locatie.

Waarom? Inzet volledig afgestemd op uw bedrijfs-
processen, geen financiéle risico’s.
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